FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-malil

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (luglio 2020 - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Maria Giovanna Cabion

ltaliana
22/06/1961

ASSESSORE alla Cultura, Turismo, Attivita produttive e Lavoro di Bassano del Grappa

Dal 27 aprile 2015 a aprile 2020
VOLKSBANK

Banca
Vice Presidente

Dal 19 gennaio 2014 ad aprile 2015
Banca Popolare di Marostica

Banca
Consigliere Esecutivo
Membro Comitato esecutivo

Dal 1988 ad oggi
ITCG “L.Einaudi Bassano del Grappa

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri

Abilitazione con concorso ordinario
Docente di ruolo di Economia Aziendale e Tecnica Bancaria:

Dal 1997 ad oggi
Revisore Legale di societa di capitali

Registro Ministero Economia

Registro Revisori Legali n. iscrizione 70710
decreto Ministro della giustizia del 23/10/1997
Gazzetta Ufficiale n.86 Bis del 04/11/1997



* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Controllo Legale

Dal 2017 ad oggi

I.T.S. AREA TECNOLOGICA DELL’EFFICIENZA ENERGETICA - RISPARMIO
ENERGETICO E NUOVE TECNOLOGIE IN BIOEDILIZIA ITS RED Padova

ISTITUTO TECNICO SUPERIORE
Docente di Economia Aziendale
Workshop: il business plan

Dal 1997al 2001
Consorzio Bacino Vicenza 5 / BRENTA SERVIZI Spa

Gestione risorse idriche e smaltimento rifiuti
Consigliere di Amministrazione
Delega al Bilancio e alle Risorse Umane

Dal 1993 al 1993
Casa di Riposo “Rubbi” di Marostica

Residenza per anziani
Presidente del Consiglio di Amministrazione

Redazione dello Statuto, strategie di organizzazione aziendale, redazione del business plan ,
attivita di start up

s Date (da—a) Dal 1983 al 1993

*» Nome e indifizzo del datore di  Comune di Marostica
lavoro

» Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico
* Tipo diimpiego ~ Consigliere Comunale
» Principali mansioni e responsabilita  Delega ai Servizi Sociali

Dal 1988 al 1992 Membro Commissione Vendita beni Provinciali Prefettura di Vicenza
Dal 1983 al 1993 Consigliere dell' Associazione “Pro Marostica”
Dal 1985 al 1990 Presidente dell’' Associazione ltaliana Soccorritori di Marostica

ISTRUZIONE

Da 1975 a 1980
Liceo Scientifico Statale “Jacopo da Ponte” Bassano del Grappa

» Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Materie scientifiche e discipline matematiche

Maturita scientifica

Da 1981 a 1987
Universita degli studi “Ca Foscari" Venezia

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita Materie economico-aziendali, tecnica industriale e bancaria
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professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

Date

» Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date

Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Laurea in Economia e Commercio

1987 Corso Marketing operativo CUOA di Altavilla Vicentina

Da 2012 a 2013
Universita degli studi di Genova

Tecnologie dellinformazione e della Comunicazione

Master Epict Certificazione europea sulle Tecnologie dell’informazione e della
Comunicazione

2017 CUOCA
LEGAL BANKING

2 marzo 2019
H FARM SOCIAL MEDIA MARKETING

2019 Corso di TEDESCO in Volksbank

FORMAZIONE

Corso’L' Informatica in classe” Cuoa Altavilla Vicentina

Corso “Progetto assistenza sperimentazione PNI” IRRSAE Veneto

Corso di Informatica “arca 400" per contabilita aziendale Itcg “Einaudi” Bassano del Grappa
Associazione nazionale docenti economia aziendale: corso : “Il nuovo bilancio di esercizio’1995
Corso Formazione “Fare scuola con I'azienda” Comune di Bassano del Grappa2001

Corso: “La didattica breve e le nuove metodologie per il recupero” Liceo Brocchi Bassano del
Grappa

Corso “Multimediale per insegnanti” ltcg “Einaudi” Bassano del Grappa

Progetto “Stage per docenti" Cuoa Altavilla Vicentina

Progetto “Trenta ore per la diffusione della cultura del lavoro e del sistema economico”
Associazione Industriali di Vicenza

Confinfustria Treviso: “Came: orienta insegnanti” 16.11.2009

Aggiomamento: programma formazione Einaudi Bassano “Comunicazione e conduzione della
classe” 8 — 9 settembre 2009

Formazione ANP “La valorizzazione della professione docente: valutazione e carriera” 21
maggio 2009

Formazione Anp “Dirigenti e docenti: un'alleanza virtuosa per una scuola di qualita” Treviso 4
maggio 2009

Aggiornamento “Einaudi” Universita Venezia “Come riconoscere e sviluppare attitudini, abilita e
competenze per una scelta universitaria consapevole” 22 maggio 2009

Cuoa Vicenza: Corso “Scuola ed impresa” FF/l Regione Veneto 50 ore maggio dicembre 2009
Aggiornamento Comune Bassano :"L’orientamento tra riflessione e previsione” 7.11.2009
Aggiornamento Comune Bassano “ La riforma e il territorio: come cambia la scuola secondaria”
3 dicembre 2009

USR Veneto Aggiornamento “ La nuova identita dell'istruzione professionale” Verona
27/11/2009

Croce Rossa ltaliana “ Corso diritto internazionale” 21.12.2009

Protezione Civile CRI “Un sistema che cresce al servizio della comunita e del territorio
regionale” 28.02.2010

Miur Cuoa “La scuola veneta prepara il suo futuro” 20 gennaio 2010

Progetto “ La cultura organizzativa: confronto tra impresa e scuola’ FSE Brocchi Bassano 2010
Corso “ Dalla scuola delle conoscenze alla scuola delle competenze” Einaudi Bassano
settembre 2010

Dirscuola Formazione “ll D.Lgs. n. 150/2009. Cosa cambia per il personale delle scuole” 13



» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Social Media Marketing

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall.

gennaio 2010 Verona

Progetto FSE Liceo Brocchi Bassano: “Competitivita regionale e occupazione” dicembre 2010
Corso {12 ore) "Finanza etica e rendicontazione sociale” CPV Vicenza novembre 2010

Corso “La certifiicazione delle competenze al termine dell'obbligo scolastico” Parolini Bassano
aprile 2011

Corso Associazione Nazionale Alte Dirigenze ANP : per il concorso a Dirigente scolastico
Corso Einaudi Bassano “Metodologie innovative per la didattica" settembre 2011

Seminario aggiornamento Liceo Brocchi Bassano “Certificare le competenze: il portfolio” 24-
09.2011

Associazione Industriali Bassano “ La responsabilita sociale d'impresa’ giornata di
approfondimento (esperti: Coca Cola, ...) 11 novembre 2011

Docente dal 1988 con incarico a tempo determinato presso ITC “Einaudi” Bassano
(matematica finanziaria)

Docente di ruolo a tempo indeterminato Discipline Economiche ed aziendali, concorso
ordinario, dal 1/9/1992

Abilitazione per discipline giuridiche ed economiche

Anno scol 2010/11 ore aggiuntive di docenza di Geografia economica

-Premio Menzione 1988 "Associazione Industriali “ di Vicenza per la tesi di laurea
sull'economia vicentina.”| processi di robotizzazione: il caso FiatAgri Laverda”

Responsabile del Gruppo Mondo del Lavoro nel progetto “Competenze non formali”
della Regione Veneto Regione Veneto

Con le classi
-Presentazione Agenzia Entrate Bassano del Grappa al Job Orienta di Verona
- Progetto |G Students 1999/2000: Docente di collegamento
-Premio “Storie d'Impresa” Associazione Industriali di Bassano del Grappa” :
partecipazione con classi del triennio superiore:

-Baxi Spa: primo premio 2003/04

-Cartiera Favini Spa: primo premio 2005/06

-Caron AeD Srl: secondo premio 2007/08

- Meneghetti Spa segnalazione 2010/11

Autodemolizioni Bresolin 2011/12

“DRESS THE SCHOOL" “CARON AED”

-Concorso “La Banca che vorrei" Banca San Giorgio e Valle Agno: primo Premio * La responsabilita
sociale della banca”

-Progetto “Patti Chiari con L'econemia” primo premio interprovinciale , “L'azienda socialmente
responsabile: il business plan” “L’'Uno e l'altro”  finalista alla fase di ottobre 2011 2 Roma
-Progetto “Patti Chiari con L'economia” primo premio interprovinciale , “L'azienda socialmente responsabile:

il business plan”

“Dress the school” finalista alla fase di ottobre 2012 a Roma

- Banca di Credito Cooperativo San Giorgio Quinto Valle Agno: Associazione Cooperativa scolastica
“Dress the school” anni scolastici 2011/12 e 2012/13
- Concorso Banca di Credito Cooperativo San Giorgio Quinto Valle Agno:La banca del futuro .
presentazione di 13 progetti febbraio 2013
-Associazione Industriali Vicenza: CONCORSO “LA TUA FUTURA IMPRESA”
Fase mandamento Bassano del Grappa classe 5Aigea Prima Classificata
Fase provinciale Classe 5Algea Prima classificata

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
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Italiano



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Inglese: livello buono perfezionato con corsi in Italia (Mec School) e all'estero (Organizzazione
Assistenza Studenti ltaliani di Londra)

Spagnolo: livello scolastico
Tedesco: livello base

Progetto Leonardo CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO Network : FSE Mobilita in Spagna;
Barcellona dal 26 febbraio a 3 marzo 2012 “La certificazione delle competenze non
formali’Lingua veicolare : Inglese

Progetto COMENIUS Fondo Sociale Europeo “ Corso di due settimane a Cheltenham, Galles:
Business study Bilingually

Docente di Economia Aziendale Corso IFTS n. 15 2001 “Internazionalizzazione piccole medie
imprese” Brocchi Bassano per n. 44 ore

Docente ec. Aziendale FSE “Tecnico commerciale per il marketing e per l'organizzazione delle
vendite" Brocchi Bassano 2010 per n.16 ore

Docente per ALTERNANZA SCUOLA LAVORO Liceo Brocchi Bassano del Grappa 2016

Componente del Comitato Croce Rossa Italiana di Bassano del Grappa con delega al bilancio
Tenente CRI: Vice Ispettrice Infermiera volontaria della Croce Rossa ltaliana. (2012-2015)
Diploma (corso biennale) 27.02.2003 N. Matricola: 39020 Ispettorato di Bassano del Grappa.
Servizi in Ambulatorio Cri, manifestazioni sportive, Mensa San Francesco Basano del Grappa
Giomata delle Rose, Giomnata dei diabetici (misurazione pressione , raccolta cibo per Caritas
Marostica, manifestazioni per disabili ed anziani, assistenza in RSA Marostica a persona
disabile, presenze in Ospedale di Bassano del Grappa)

Brevetto BLSD

Servizio in Ispettorato e in Comitato con delega al Bilancio

Docente tutor per tirocinanti Sis (Scuola Istruzione Superiore).

Nell'lstruzione Superiore:

Corresponsabile del Progetto:"Orientamento Universitario” 2008-09

Funzione Obiettivo, Funzione Strumentale per “Orientamento al mondo del lavoro” 2001-2006
(Progetto “Studenti in azienda”, Progetto “Docenti in azienda”, Progetto Stage, Progetto Stage
all'estero Leonardo, Progetto “A colloquio con le professioni”, Progetto “| nostri diplomati™)

Nel mondo del Volontariato e dell'impegno sociale:

Consigliere con delega al Bilancio del Comitato Cri di Bassano del Grappa

Dal 1993 al 1995 Presidente della Casa-Albergo per anziani’Rubbi” di Marostica

Dal 1985 al 1990 Presidente dell' Associazione ltaliana Soccorritori di Marostica

Dal 1983 al 1993 Consigliere dell’Associazione “Pro Marostica”

Dal 1983 al 1993 Consigliere Comunale di Marostica. Delega ai Servizi Sociali

Nel mondo imprenditoriale:

Revisore Legale

Consigliere di Amministrazione Societa "Brenta Servizi SpA”

Dal 1988 al 1992 Membro Commissione Vendita beni Provinciali Prefettura di Vicenza

Utilizzo di Office (word, excel, power point, publisher)

Utilizzo di IPad per |a didattica

Utilizzo di internet, posta elettronica, Google documents, drive
Utilizzo di programmi di contabilita aziendale

Ecdl in corso

Patente B
Patente CRI

Pubblicazione: nel testo “Costruire I'autonomia” Edizioni Tecnodid

“Scuola e Mondo del Lavoro: la procedura per la realizzazione di stage nella scuola media
superiore. Timing operazionale™ Convegno di Isernia

Su richiesta si forniranno tutti i certificati che attestano quanto esposto.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000)

[IMa sottoscritto/a MARIA GIOVANNA CABION , consapevole di quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445, sulla responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, DICHIARA che tutte
le informazioni contenute nel presente curriculum vitae, corrispondono a verita.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (GDPR - Regolamento UE 2016/679)

I/la sottoscritto/a MARIA GIOVANNA CABION autorizzo/a il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personal’” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Marostica, 12 gennaio 2024
Maria Giovanna Cabion
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